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Na podlagi 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 
– ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 
119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23 in 136/23 – ZIUZDS) 
Občina Kočevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kočevje, objavlja prosto strokovno tehnično delovno 
mesto za nedoločen čas 

FINANČNIK VII/2 (II)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
 najmanj višješolska izobrazba (prejšnja) ali visoka strokovna izobrazba (prva stopnja), 
 najmanj 3 leta delovnih izkušenj.

Naloge na delovnem mestu so:
 izvaja naloge v zvezi s pripravo in obračunom plač, drugih osebnih prejemkov, nagrad in 

honorarjev ter pripravlja različne poračune,
 spremlja realizacijo proračunskih postavk in pripravlja predloge za prerazporeditev,
 skrbi za vnos in ažuriranje podatkov o zaposlenih v računovodskih programih, 
 pripravlja predloge, analize, poročila in druga gradiva z delovnega področja,
 izvaja naloge v zvezi s pripravo in izvrševanjem proračuna in drugih aktov z delovnega 

področja,
 sodeluje pri izdelovanju likvidnostnih načrtov in pri spremljanju realizacij oz. odstopanj 

realiziranega od načrtovanega,
 po pooblastilu opravlja skrbništvo nad proračunskimi postavkami,
 spremljanje področno zakonodajo in sporoča spremembe zakonodaje,
 skrbi za pravilno vodenje in arhiviranje spisov,
 opravlja druge naloge iste ali podobne stopnje zahtevnosti po nalogu župana ali direktorja 

občinske uprave.

Kot delovne izkušnje se šteje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja 
izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje 
sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkušnje 
se štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je kandidat pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za 
katero se zahteva za eno stopnjo nižja izobrazba, razen pripravništva v eno stopnjo nižji izobrazbi.  
Kot delovne izkušnje se upošteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, 
za katero oseba kandidira, pri čemer se upošteva čas opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. 
Delovne izkušnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna čas opravljanja 
dela in stopnja izobrazbe.
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Na podlagi četrtega odstavka 54. člena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih 
in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih, se za delovna mesta oziroma nazive, za 
katere se ne zahteva univerzitetna izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma 
magisterijem znanosti, predpisane delovne izkušnje skrajšajo za tretjino v primeru, da naloge na 
tem delovnem mestu opravlja javni uslužbenec, ki ima univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno 
izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovnem mestu finančnik VII/2 (II) (izhodiščni plačni razred 
delovnega mesta je 21). 
Če z izbranim kandidatom ne bo ugotovljenih zadržkov, bo delovno razmerje sklenjeno za nedoločen 
čas s polnim delovnim časom ter poskusnim delom šestih mesecev. Izbrani kandidat bo delo 
opravljal v prostorih Občine Kočevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kočevje. 

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno oddana na obrazcu »VLOGA ZA 
ZAPOSLITEV«, ki vsebuje izjavo o izpolnjevanju pogojev in je priloga te javne objave. 
Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi dokazila o izobrazbi (diploma), življenjepis in morebitna dokazila 
o opravljenih strokovnih usposabljanjih. 

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priloženega obrazca »Vloga za 
zaposlitev« ter druge prejete dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomočjo 
morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov. 

Kandidati prijavo pošljejo v zaprti ovojnici z označbo »Javna objava za prosto delovno mesto – 
Finančnik VII/2 (II)« na naslov: Občina Kočevje, Ljubljanska cesta 26, 1330 Kočevje, in sicer v roku 
10 dni od objave na spletni strani Občine Kočevje oz. pri Zavodu za zaposlovanje. 
Za pisno obliko prijave šteje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov 
glavna.pisarna@kocevje.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. 

Kandidati bodo o izbiri pisno obveščeni najkasneje v roku 8 dni od izbire. 

Dodatne informacije lahko dobite na T: 01/89 38 237 oz.  preko E: anita.pugelj@kocevje.si.

V besedilu natečaja uporabljeni izrazi, zapisani v moški spolni slovnični obliki, so uporabljeni nevtralno 
za ženske in moške.                                      

Gregor Košir
Župan

Priloga:

- vloga za zaposlitev. 
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